	LICEO CLASSICO
 “DIODATO BORRELLI”
	ALTERNANZA 
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	SCHEDA VALUTAZIONE STUDENTE

	Studente:…………………………………..
Classe:……………………………………...
	Ente/Azienda  ………………………..
Tutor Aziendale……………………….


	Alternanza Scuola-Lavoro: DAL ………….. AL ………….       N. SETTIMANE …………………….

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO SVOLTO DALLO STUDENTE

………………………………………………………………………….


RUBRICA DELLE COMPETENZE   

Livelli: 4 = Ottimo, 3= Buono, 2= Sufficiente, 1= Insufficiente

	INDICATORI

	LIVELLO
	DESCRITTORI
	PUNTEGGI
	COMPETENZE

	Comprendere e comunicare nella madrelingua e/o in lingua inglese  durante le attività svolte secondo il progetto formativo

	4
	Comprende, esprime ed interpreta concetti e pensieri nella madrelingua e/ o in  lingua inglese nel contesto in cui è inserito e secondo la finalità del progetto formativo
	
	Competenze linguistiche

	
	3
	Comprende ed interpreta concetti e pensieri nella madrelingua e/ o in lingua inglese  nel contesto e secondo le finalità del progetto
	
	

	
	2
	E’ in grado di comprendere concetti e pensieri nella madrelingua e/o in lingua inglese, ma non  sa esprimere le proprie argomentazioni in modo convincente e appropriato al contesto
	
	

	
	1
	Non è in grado di comprendere, interpretare ed esprimersi nella madrelingua e/o in  inglese nel contesto in cui è inserito
	
	

	Agire in modo autonomo e responsabile
· Relazione con il tutor e le altre figure

· Rispetto  delle consegne


	4
	E’ autonomo e consapevole nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o informazioni, anche in situazioni nuove. E’ collaborativo e propositivo anche con gli altri
	
	 Competenze chiave di cittadinanza  

	
	3
	E’ autonomo nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o delle informazioni. E’ di supporto agli altri
	
	

	
	2
	Ha un’ autonomia limitata nello svolgere il compito, nella scelta degli strumenti e/o informazioni e necessita spesso di spiegazioni integrative e di guida.
	
	

	
	1
	Non è autonomo nello svolgere il compito e nella scelta dgli strumenti e/o delle informaioni; procede solo se supportato
	
	

	
	4
	Si relaziona  in modo aperto e costruttivo con le figure che lo affiancano
	
	

	
	3
	Adotta  un comportamento corretto con le figure che lo affiancano
	
	

	
	2
	Si limita alla correttezza essenziale
	
	

	
	1
	Non cura la relazione
	
	

	
	4
	Realizza le consegne utilizzando in modo efficace il tempo a disposizione
	
	

	
	3
	Realizza le consegne utilizzando il tempo a disposizione
	
	

	
	2
	Realizza le consegna, ma con tempi più lunghi
	
	

	
	1
	Non realizza le consegne
	
	

	Imparare ad imparare
	4
	E’ in grado di organizzare il proprio compito  con  metodo, usa conoscenze e abilità nel contesto di formazione; gestisce tempi e strategie 
	
	Competenze chiave di cittadinanza

	
	3
	E’ in grado di organizzare il proprio compito con metodo, gestisce tempi e strategie
	
	

	
	2
	Organizza il proprio compito se supportato anche nella gestione dei tempi e strategie
	
	

	
	1
	Non è in grado di organizzare il proprio compito, manca di metodo e gestione di tempi e strategie
	
	

	Sapere utilizzare con dimestichezza  le tecnologie


	4
	Usa strumenti e tecnologie con precisione, destrezza e efficienza. Dimostra spirito pratico e intuizione nel risolvere problemi tecnici
	
	   Competenze digitali

	
	3
	Usa strumenti e tecnologie con  precisione e destrezza. Dimostra un discreto spirito pratico nel risolvere i problemi tecnici
	
	

	
	2
	Usa strumenti e tecnologie al minimo delle sue potenzialità
	
	

	
	1
	Non usa in modo adeguato strumenti e tecnologie
	
	

	Acquisire ed interpretare informazioni
	4
	Ricerca, raccoglie e organizza le informazioni con metodo e attenzione; dimostra di saperle interpretare e riutilizzare al momento opportuno e secondo il contesto 
	
	Competenze chiave di cittadinanza

	
	3
	Ricerca, raccoglie e organizza le informazioni con discreta attenzione al metodo. Le sa utilizzare al momento opportuno
	
	

	
	2
	Ricerca le informazioni essenziali, raccogliendole e organizzandole in maniera appena adeguata
	
	

	
	1
	Non sa ricercare le informazioni, lo fa solo se guidato
	
	

	Manifestare intraprendenza e curiosità nel voler approfondire il progetto formativo su cui sta lavorando
	4
	È interessato a conoscere il contesto e le finalità del progetto ed è propositivo circa le soluzioni tecniche da adottare  
	
	Sviluppare imprenditorialità e spirito di iniziativa 



	
	3
	È interessato a conoscere il contesto e le finalità del progetto
	
	

	
	2
	Si limita ad eseguire le operazioni richieste
	
	

	
	1
	Non è in grado di eseguire le operazioni richieste
	
	

	Collaborare e partecipare
	4
	Contribuisce alle attività svolte e alla realizzazione degli obiettivi arrivando a decisioni condivise interagendo con  il gruppo di lavoro e nel rispetto delle regole
	
	Competenze chiave di cittadinanza



	
	3
	Contribuisce alle attività svolte e alla realizzazione degli obiettivi interagendo con il gruppo
	
	

	
	2
	Svolge attività e realizza obiettivi con una discreta interazione con il gruppo
	
	

	
	1
	Manca di interazione e di rapporto con il gruppo e questo limita la realizzazione delle attività
	
	

	Risolvere problemi
	4
	Affronta le criticità individuando soluzioni con sicura e completa padronanza dei mezzi e metodi di indagine
	
	Competenze chiave di cittadinanza

	
	3
	Affronta le criticità individuando soluzioni con padronanza di mezzi e metodi di indagine
	
	

	
	2
	Affronta le criticità con una discreta capacità di trovare soluzioni
	
	

	
	1
	Non sa affrontare le criticità né trovare soluzioni con mezzi e metodi di indagine
	
	


TOTALE PUNTEGGIO……/40
Data ……………………………                                         

Tutor aziendale 
………………….………………………

Responsabile dell’Azienda/Ente ..…….………………………

