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A tutto il personale scolastico interessato
e, p.c. al Direttore S.G.A.

Istituto Omnicomprensivo “D. Borrelli”
LORO SEDE

Al Sito WEB Scuola

Oggetto: Comunicazione sorveglianza sanitaria “lavoratori fragili”.

Al fine di garantire la tutela della salute di quei lavoratori che dovessero trovarsi in condizione di
“lavoratore fragile”, “fino alla data di cessazione dello stato di emergenza per rischio sanitario sul territorio
nazionale, i datori di lavoro pubblici e privati assicurano la sorveglianza sanitaria eccezionale dei
lavoratori maggiormente esposti a rischio di contagio” & prorogata la possibilita di_concedere loro il
lavoro agile fino al 31 ottobre 2021.

L’individuazione del c.d. “lavoratore fragile” rimanda anzitutto alla previsione dell’articolo 26, Legge 24

aprile 2020, n. 27, ovvero ai “lavoratori dipendenti pubblici e privati in possesso del riconoscimento di
disabilita con connotazione di gravita ai sensi dell'articolo 3, comma 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104,
nonché [...] i lavoratori in possesso di certificazione rilasciata dai competenti organi medico-legali,
attestante una condizione di rischio derivante da immunodepressione o da esiti da patologie oncologiche o
dallo svolgimento di relative terapie salvavita, ai sensi dell'articolo 3, comma 1, della medesima legge n.
104 del 1992

Il personale scolastico che ritenga di rientrare nella fattispecie di cui all’art 26 della L. 27/2020 pud
richiedere la valutazione di fragilita per essere collocato in lavoro agile.

In NESSUN CASO il lavoratore deve segnalare al Dirigente Scolastico la specifica patologia/condizione di

cui €& portatore ma inviare formalmente all’indirizzo di posta certificata kric825009@pec.istruzione.it la

richiesta di consulenza medico competente ai fini della verifica dello stato di “lavoratore fragile”.
Tali richieste dovranno pervenire entro il 30 agosto c.m. al fine di poter organizzare in tempo utile le visite

con il Medico competente.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Antonietta Ferrazzo
( Firma autografa, sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.1gs. 39/1993)
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