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Alle studentesse e agli studenti
Al genitori

Al personale scolastico

Al DSGA

Sito web

Oggetto: Divieto di fumo a scuola.

Con la presente, ancora una volta, si richiama 1’attenzione sull’importanza del rispetto del divieto di fumo
all’interno della scuola, nonché la vigilanza da parte del personale affinché la normativa venga rispettata.

Si ricorda che all’interno dell’Istituto ¢ assolutamente vietato fumare sigarette tradizionali e sigarette
elettroniche.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 4 del Decreto legge n. 104 del 12 settembre 2013, il divieto di fumo e
esteso, oltre che ai locali chiusi, anche a tutte le aree esterne di pertinenza delle scuole, quali aree verdi,
cortile, aree ginniche e ogni altro luogo interno alle recinzioni della sede dell’Istituto, pertinenze soggette a
continue aggressioni da parte dei fumatori che sporcano dappertutto con cicche e altro, aree che vengono
utilizzate anche da chi non fuma ed € costretto a subire il sudiciume dilagante degli ambienti sopracitati.

Sanzioni

Ai sensi dell’art. 4 del D.L. 12/9/2013, n. 104, chiunque violi tale divieto ¢ soggetto alle sanzioni
amministrative pecuniarie che vanno da € 27,50 a € 275,00. La sanzione ¢ raddoppiata qualora la violazione
sia commessa in presenza di una donna in evidente stato di gravidanza o in presenza di lattanti o bambini fino
a 12 anni. Sara applicata la sanzione minima di 27,50 se il pagamento avverra entro 15 giorni dall’infrazione,
altrimenti si applichera quella ridotta di 55 euro se avverra entro 1 60 giorni. Superati 1 60 giorni sara inviata
tutta la documentazione al Prefetto.

Il divieto interessa tutto il personale scolastico, Docenti e ATA, le studentesse e gli studenti e si estende ai
genitori e a tutti gli eventuali visitatori che si trovino nelle aree di cui sopra.

I dipendenti della scuola, in aggiunta alla sanzione amministrativa, possono essere sottoposti a procedimento
disciplinare.

Per gli studenti sorpresi a fumare, saranno tempestivamente informati i genitori e, oltre alle sanzioni di tipo
disciplinare, saranno previste delle sanzioni pecuniarie a carico dei genitori.

Vigilanza

I collaboratori scolastici e i docenti sono tenuti alla massima vigilanza sul rispetto delle norme, segnalando al
Dirigente o ai Collaboratori del Dirigente con la massima tempestivita, eventuali episodi di violazione del
citato decreto legge anche mediante 1’identificazione degli studenti che violano le predette disposizioni.
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S’intende evidenziare che la Scuola, in qualita di comunita educante, ¢ chiamata ad impegnarsi per
diffondere abitudini volte a tutelare il benessere e la salute degli studenti e a far si che acquisiscano
comportamenti e stili di vita maturi e responsabili, improntati al rispetto della qualita della vita,
dell’educazione alla convivenza civile e alla legalita.

Se e vero che i ragazzi imparano per imitazione, soprattutto dalle persone che li circondano e che
considerano modelli di comportamento come i famigliari, gli amici e gli insegnanti, il lavoro di
sensibilizzazione deve essere costante, quotidiano, paziente, ripetendo i messaggi tutte le volte che
risulta necessario.

E’ utile ribadire che tra le diverse missioni della Scuola esiste anche I’educazione a un pensiero
ecologico, un pensiero connesso a tutti i livelli di ambiente in cui ci muoviamo e allo stesso tempo
cosciente del compromesso che coinvolge le nostre azioni comuni.

Risulta necessario invitare tutto il personale e gli studenti ad adottare comportamenti di cura verso
I'ambiente scolastico, rispettando e apprezzandone il valore.

Si ringrazia per la collaborazione.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonietta Ferrazzo
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art3 c.2 D. Lgs n. 39/93)
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