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ISTITUTO OMMNICOMPREMNS WG "Borrelii™

Prot. 0007404 del 11/10/2024
| {Uscita) All’albo

All’Amministrazione trasparente

Sito

OGGETTO: Decreto pubblicazione graduatoria supporto tecnico — amministrativo e organizzazione didattica
a valere sul progetto:

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

Titolo progetto: Borrelli 4.0

Codice PROGETTO M4C1I12.1-2023-1222-P-40550

CUP: E44D23003310006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante « Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante
il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

1


http://www.ioborrelli.edu.it/



FUTURA R UTALIA DI DOMANI cun epes @) ot 0 alizdomant

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 7063 del 03/10/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali, aventi ad oggetto supporto tecnico —amministrativo
e organizzazione didattica, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del
PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per una durata pari a 100 ore ( 50/cad.)

= in data 03/10/2024/Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione prot. n. 7069, del
03/10/2024;

= J'art. 2, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

= |'art. 3 dispone che la selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione
dei curricula;

VISTO il verbale n. 7402 del 11/10/2024.

PUBBLICA

in data odierna, all’Albo e sul sito della scuola www.ioborrelli.edu.it, I’esito della selezione € la seguente
graduatoria:

ord Dati anagrafici del richiedente Figura professionale richiesta Punteggio
| Cognome Nome conseguito
1 Ammirati Maria Concetta Suppgrto t‘ecmco' ammlnlstratlvo e P.ti 86 /100
organizzazione didattica
Grisi M Il S tot i inistrati
1 risi arcella uppqr o 'ecmco. amrplnls rativo e P.ti 86/ 100
organizzazione didattica
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La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro il termine massimo di giorni 10 dalla pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende
"ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle forme di Legge.
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonietta FERRAZZO
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